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Mesmo numa economia de mercado, as 
empresas têm de trabalhar continuamente, 
para continuarem a merecer o direito a 
operarem junto das comunidades em que 
estão localizadas, e para as quais vendem. 
Assim, para evitar paragens forçadas, para 
minimizar multas e questões legais, as 
empresas têm, no mínimo, de cumprir a 
legislação ambiental.  

 
 

 
 
 
A nossa experiência leva-nos a concluir que 
muitas empresas não têm uma abordagem 
sistematizada para lidar com as questões 
ambientais. Por um lado, as empresas não 
conhecem de forma completa a sua 
realidade ambiental, o modo como 
interagem com o ambiente que as rodeia. E, 
por outro, não conhecem de forma clara, a 
legislação ambiental que têm de seguir. 
 

 
 
A nossa experiência mostra-nos, com 
frequência, que muitas empresas podem 
cumprir a legislação e, ainda assim, reduzir 
os encargos com a gestão ambiental.  
 

 

 
 
A sua empresa conhece a realidade 
ambiental onde está inserida?  
A sua empresa conhece a legislação que a 
afecta? Como é que a sua empresa 
interpreta a legislação ambiental? E como é 
que a sua empresa se mantém a par da 
actualização da legislação ambiental? 
 

 
 
in Expresso 04 de Março de 2006, Queixas ambientais e Motivo 
das queixas. 
Fonte GNR/SEPNA, relatórios IGA e IGAOT 
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Levantamento 
ambiental 
Tirar uma radiografia da situação ambiental 
de uma organização 

 

 

Do que se trata? 
 

A pedra angular de qualquer sistema de 
gestão ambiental assenta em dois tópicos 
fundamentais: 
·  Perceber qual a realidade ambiental de 

uma organização, ou seja como é que ela 
interage com o ambiente que a rodeia; e 

·  Conhecer a legislação ambiental que 
afecta a organização. 

 

Destinatários 
 

Chefias intermédias e quadros técnicos de 
Organizações. Colaboradores e 
responsáveis pelo desenvolvimento e 
implementação de sistemas de gestão 
ambiental. 
 

Objectivos 
 

No final da acção de formação os 
participantes deverão ter adquirido 
conhecimentos teórico-práticos para: 
·  identificar os aspectos e impactes 

ambientais associados; 
·  identificar e ter acesso à legislação 

ambiental; 
·  classificar os impactes ambientais e 

determinar os aspectos ambientais que 

têm, ou podem ter, um impacte 
significativo sobre o ambiente; 

·  relacionar os resultados de um 
levantamento ambiental com a política, 
os objectivos; metas e programas de 
gestão ambiental; 

 

Programa 
 

·  Modelar um sistema de gestão ambiental; 
(definições, vocabulário, modelo) 

·  Identificar os aspectos e impactes 
ambientais; (definições e ferramentas) 

·  Identificar e avaliar aplicação da 
legislação ambiental; (exemplos) 

·  Classificar os impactes ambientais; 
(finalidades e opções disponíveis) 

·  Relacionar os resultados de um 
levantamento ambiental com a política 
ambiental, com os objectivos, metas e 
programas de gestão ambiental; (sintonizar 
um sistema de gestão no que é essencial) 

 

Duração 
 

1 dia  
 

Local 
 

Formação intra-empresa 
 


